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SÅDAN GØR DU 

Hver person udfylder en flipover med: 

 • Navn
 •  En udfordring, som du tumler med, og som du kan bruge de andres 

hjælp til at løse.
  
=ee]�Ƈbjip]lh]�aōh`]m�ij�b�logg]nΥ�

Gå rundt og se på de andres flipover.

Lav en liste over, hvor du mener, du kan tilbyde specifik hjælp. Det skal vel 
at mærke være hjælp du kan tilbyde, ikke forslag til, hvad vedkommende bør 
gøre. 

Skriv dit navn og dit tilbud om hjælp på mindst fem post-it og sæt dem på 
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HVORNÅR OG MED HVEM KAN DU 
BRUGE DETTE REDSKAB?

Hvis du ønsker at øge samarbejdet i dit 
team eller på tværs i organisationen, kan 
du bruge det her redskab. Det får aktiveret 
deltagerne i et reelt samarbejde om at 
hjælpe hinanden med at nå deres mål. 
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FÆLLES HJÆLP


